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Objetivo1: 
 
Explorar las propuestas que desde el grupo de Redes como aporte al Modelo de Atención MAS 
Bienestar 
 
DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNIÓN 
 
Entidad/Proceso: Gestión Social y territorial en salud pública 
 
Nombre: Edizabett Ramírez   Teléfono: 311 2140226  Correo electrónico: 
e2ramirez@saludcapital.gov.co  
 
Lugar de la reunión: Virtual 
 
Fecha: Febrero 14 de 2025 Hora de inicio: 10:00 a.m Hora de Finalización: 11:15 a.m 
 
RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2 
 

Se realiza reunión con el fin de explorar las propuestas que desde el grupo de Redes como aporte 
al Modelo de Atención MAS Bienestar.  
 
Por parte de los participantes se expresan inquietudes tales como la incertidumbre normativa frente 
a la reforma de la salud, el marco dentro del seguimiento a la RISS que se realiza a  las EAPB 
(Resolución 1441 de 2016), la adopción del Modelo Distrital por parte de las EAPB, las actividades 
que realiza el grupo que anteriormente manejaba la RIAS para evitar duplicidades  de acciones. 
En el consenso se determina que se hace necesario una articulación con los líderes de Modelo, 
Nathalia Baquero y  RIAS Sandra Charry,  con el fin de trabajar una propuesta preliminar, que se 
pueda presentar a la Dirección y al Subsecretario.  
 
Se presenta una propuesta de captura de la información usando el instrumento de Matriz de 
Reporte de Red mensual.  

 

                                            
1 El presente formato aplica únicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta. 
2 Se podrán incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento. 
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El consenso  general es la necesidad urgente de realizar una reunión con Modelo y RIAS, a fin de 
presentar la herramienta que se maneja para que se pueda determinar con la información que al 
presente se cuenta que posibilidades de salidas les sean útiles a estos dos grupos. 
 
Otra posibilidad de explorar es la presentación de un análisis adicional de acuerdo al modelo de 
servicios, similar al trabajado con el grupo de oferta y demanda. 

 



 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

REPORTE DE ASISTENCIA A REUNIONES  

Código:  SDS-DFO-FT-02 Versión: 1 

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya, Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz 
Angela Manquillo Erazo 

 

 

 
 

 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS 
 

COMPROMISO RESPONSABLE 
(Dependencia/Proceso/SDS) 

FECHA 

Dar continuidad a la 
exploración de estrategias 

Equipo Funcional Redes Febrero 2025 

Concertar reunión con Líderes 
RIAS y Modelo  

Líder Equipo Funcional Redes Febrero 2025 

   

   

   

 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)  
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA 

Claudia A. Quintero 
Profesional 

Especializado 
DPSS 

 
    

    
 


